Sur cette séance,
régularisation
du PV du 30 janvier 2020.

(Erreur de dépét sur cette séance N° 4)

Ci-joint,
depét du PV du 30 janvier 2020
et du PV du 3 Novembre 2020



ETABLISSEMENT ; Lycée Jean Moulin 1 avenue Paul Vidal de la Blache 34120 PEZENAS

L PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSFIL, D'ADMINISTRATION
Réuni le jeudi 30 janvier 2020
Heure de début de séance : 18h10 Heure de fin de séance : 20h38
NOM Prénom Qualité
Président de séance Valérie VAUTHIER-DESMARETZ, Proviscure
| Secrétaire de séance Mme ARRANGER Marie Parent d’éléves
Nombre de membres présents : 16 Quorum : 15

Nature des questions trajtées
I |APPROBATION DE L’ORDRE DU J OUR 1
I | APPROBATION DU PV DU PRECEDENT CA 0
I | PROTOCOLE DE REMPLACEMENT 1
IV | CHARTES DES VOYAGES 0
vV | BILAN FINANCIER 1
VI |DON 1
vl | CONVENTION VEHICULE 0
VIIT | RENTREE 2020 - DGH 2
IX
” Stgnaturedu P;reszdent de séance Signature du Secrétaire de séance
Transmission le

Lycée Jean Moulin — 1 avenue Paul Vidal de la Blache ~ 34120 PEZENAS



Lycée Jean Moulin - 1 avenue Paul Vidal de la Blache - 34120 PEZENAS 2019_2020

SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION du 30 janvier 2020

Présents Absents | Excusés |
REPRESENTANTS DE L’ADMINISTRATION V 7
- Chef d'établissement : M. VAUTHIER-DESMARETZ Valérie X
- Adjoint : Mme ROZANES Laurence X
- Gestionnaire : M. RONDEPIERRE David X
- Conseiller Principal d'Education :
M. BRUNEL Annie X
REPRESENTANTS DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 7/////////////////////’//////////////////////////////// Z
- Conseil Régional M. MORENO René X
M. LOPEZ Frédéric X
~ Commune M. VOGEL-SINGER Alain X
Mme FRANCES Béatrice X
= Personnalités Mme GARCIN SAUDO Julie X
qualifiées
M. ROLAND Jean Denis X
REPRESENTANTS ELUS DES PERSONNELS Z
au titre des personnels d'enseignement, d'éducation
1- M. REYNE Philippe X
2~ M. MALRIEU Gérald X
3 - M. RAVAILLE Stéphane X
4 - M DALLING Marg X
5 - M. COULANGE Emmanue! X
6 - Mme DOMERGUE Emilie X
7-M. MAILLET Samuel X
au titre des personnels A.T.S.S. A 7
1- M. RIEUX Jean Luc X
2 - M. VIALLES Erick X
3~ Mme PRAT Sylvie X
REPRESENTANTS ELUS PARENTS ET ELEVES ?’////////////////////WW
Parents | 1- FCPE : M. SAGAU Pierre X
2- FCPE : Mme ROMERO-JULIAN Rose-Marie X
3- FCPE : Mme ARRANGER Marie X
4- FCPE : Mme VILLEPREUX Corine X
5- FCPE : M. HAFIZ Bernard X
Eléves |1 -Mme BLACHON Charlotte X
2 — M. LASSOUAN! Mohamed X
3 - M. LOUKILI Melvie X
4 - Mme MARIGOT Clara X
5 — Mme NAVARRO Camille X ]
Nombre de membres présents : 21 Quorum : 15



Etablissement -

. . Chapitre : I
L Avente Pan it 5o 1o AFFAIRE GENERALE
3410 (?11335’051631\1 " APPROBATION DE L’ORDRE DU JOUR
[ Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020 ]
Ouverture du CA 3 18h10

Mme La Proviseure ouvre la séance.

Pas de modification de I’ordre du jour.

Vote a I'unanimité

Etablissement : Chanit o
Lycée Jean Moulin apitre :
1, Avenue Paul Vidal de 1a AFFAIRES GENERALES
Blache APPROBATION DU PV DU PRECEDENT CA
34120 PEZENAS

! Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020 ]

Mme la Proviseure demande 5’1

y a des modifications & apporter au précédent compte rendu du conseil
d'administration.

Pas de modification

Vote a 'unanimité



Etablissement :
Lycée Jean Moulin
1, Avenue Paul Vidal de 1a Blache
34120 PEZENAS

Chapitre : IIT
AFFAIRES GENERALES
PROTOCOLE DE REMPLACEMENT

Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020

Protocole proposé au CA conformément au document travaillé par les membres de lIa Commission
permanente qui s”est tenue le 23 janvier 2020.

Vote 3 'unanimité

L

Etablissement :
Lycée Jean Moulin

1, Avenue Paul Vidal de la Blache

34120 PEZENAS

Chapitre : IV
AFFAIRES FINANCIERES

CHARTES DES VOYAGES

Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020

Charte proposée au CA conformément au document travaillé par les membres de 1a Commission.
permanente qui s’est tenue le 23 janvier 2020,

Suite a la Commission permanente, le document a té envoyé pour information et éventuels retours 3
plusieurs professeurs, organisateurs de voyages et sorties.

Aucune modification n’a été demandée.

Vote a I'unanimité




Etablissement : ]
Lycée Jean Moulin Chapitre: V
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
BILAN FINANCIER
B Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020 ]

Sorties pédagogiques

* « Dialogue de Platon » 4 I’Illustre Théatre (fin février 2020) — M. GERAUD
Modification du tarif / éléve : 6 €

Vote a I'unanimité

* «Phédre » 4 I’llustre Théatre (Février 2019) — M. GERAUD
Approbation du bilan financier
6€/ éleve

Vote i I'unanimité

¢ Proposition d'échange avec un lycée en Espagne, Murcia
Classe de 2™ : 20 &idves + 2 accompagnateurs

Accueil des éléves francais ; du 26 mars au 3 avril 2020
Accueil des éléves espagnols : du 20 avril au 27 avril 2020

Cotit du voyage : 5 537,30 €

Financement :
v" Famille : 4 934 € (246,70 € x 20 éleves)
¥" Fonds Vie Lycéenne : 100 €
v' Lycée : 503,30 €

Discutions et questions posées par les membres du conseil sur divers points notamment les cotts des

trajets. Les réponses sont apportées.

Vote 2 I'unanimité




[ Etablissement - T
Lycée Jean Moulin Chapitre : VI
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
L DON
B Séance N° 3 du jendi 30 janvier 2020 |

Don pour couvrir les frais du déplacement d'éléves au championnat de France d’ Athlétisme,
Demande de don vers I’association sportive du lycée : 200€

Vote a I'unanimité

Etablissement : T
Lycée Jean Moulin Chapitre : VII
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
CONVENTION VEHICULE
| Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020 ]

Convention arrivée le jour du CA.

Elle concerne 3 lycées piscénois :
- Lycée Charles ALLIES
- Lycée LA CONDAMINE
- Lycée Jean MOULIN

Modification de la Convention : prise en charge des frais d’entretien des véhicules a hauteur de 0,06 €
du Km.
Gratuit jusque-la.

Question :

v" Qulest-ce qu'une « destination illégale » au bon sens moral ?

Ce serait une utilisation non conforme avec la déclaration d'utilisation.

Vote a I'unanimité



Etablissement : S

Lycée Jean Moulin Chapitre : VIIX
1, Avenue Paul Vidal de 1a Blache AFFAIRES PEDAGOGIQUES
34120 PEZENAS

RENTREE 2020 - DGH

L Séance N° 3 du jeudi 30 janvier 2020 |

La DGH a été travaillée en amont entre 1a Direction et I’équipe enseignante puis lors de la commission

permanente.

Madame La Proviseure expose, commente, répond aux questions sur la proposition de DGH 2020.
Annexe [

DGH 2020 : 1433 Heures
1 320,50 Heures poste
112,50 Heures supplémentaires

Répartition :
2% :26.5h+ 12 h Marge
1%°: 16 h+ 12 h spécialités + 8 h Marge
Tle: 15,5 h+ 12 h spécialités + 8§ h Marge

Maths complémentaire : 6 h
Enseignements rares : 10h
Euro:12h

15° STMG : 15 h + 15 h spécialités + 20 1 Marge
Tle STMG : 14 h + 16 h spécialités + 20 h Marge

Madame La Proviseure commente le tableau de répartition des moyens par discipline

En math, suppression d’un poste
Sile Iycée obtient 1a spécialité « Sciences du Numérique », il y aura un complément de service de 6 h
possible

Besoins 159.40 h

Apport 177 h

En Sciences physiques, un poste est
supprimé

En SVT, suppression d'un poste
Apports 114 H
Besoins 123 H

Madame La Proviseure remercie les quatre professeurs qui ont travaillé avec elle ainsj que 'ensemble
des enseignants pour leur implication.




Les professeurs souhaitent proposer une motion A laquelle s’associent les représentants des éléves et les
représentants des parents.
Lecture de 1a motion Annexe 2

Motion adoptée : 5 Abstentions et 16 Pour

Le représentant du personnel souligne que la suppression de postes d’enseignant risque d’impacter les
postes d'agents de laboratoire.

DGH rejetée :
Vote : 4 Pour, 1 Abstention, 16 contre

En conséquence du vote contre la DGH, un CA extraordinaire sera & nouveau convoqué le mardi 4
février 2020 4 18H.

La séance est levée a 20h
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f?nfytyq_ 2.

Motion présentée par les représentanis des personnels d’enseignement du lycée Jean
Moulin de Pézenas au CA du 2020

Nous, élus au CA et représentant les enseignants du Lycée Jean Moulin de Pézenas votons contre la
répartition de la DHG présentée devant nous ce jour, malgré le travail fait par la direction que nous
actons, afin de protester énergiquement et d’attirer Pattention -

- Sur les conséquences néfastes de la réforme qui montre son vrai visage financier et comptable, en
mduisant des suppressions de postes, lourdes de conséquences sur la formation des éléves qui
nous sont confiés ;

- Sur la précarisation des collégues qui enseignent en spécialité car leurs postes peuvent étre chaque
annde remis en question lorsque les él&ves choisissent ou abandonnent des spécialités que ce soit
en premicre ou en terminale. Cela va engendrer parfois des créations de postes parfois des
suppressions towjours de manidre temporaire.

- Sur Pimpossibilité d’ouvrir certaines options comme droit e enjeux du monde contemporain sauf
& supprimer d’autres options ou groupes et 4 accepter d’autres suppressions de postes.

Nous souhaitons rappeler qu’au-dela des euros gagnés dans le budget de I’état par cette réforme, derridre
chague poste supprimé il y a des hommes et des fernmmes qui sont placés en sitnztion difficile de mutation
et / ou de précarité. I v a également des &idves qui subissent une dégradation de lenr formation, Ces
éléments sont pour nous inacceptables et nous les dénongons.




ETABLISSEMENT : Lycée Jean Moulin 1 avenue Payl Vidal de la Blache 34120 PEZENAS

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU CONSEIL D

'ADMINISTRATION J

Réuni le mardi 3 novembre 2020 en visioconférence

Heure de début de séance : 18h30

Heure de fin de séance 22h00

NOM Prénom Qualité
Président de séance Valérie VAUTHIER-DESMARETZ, Proviseure
Secrétaire de séance Mme ARRANGER Parent d’éléve
Nombre de membres présents - 22 Quorum : 15
Nature des questions traitées page T
| APPROBATION DE L’ORDRE DU JOUR 3
I | APPROBATION DU PV DU PRECEDENT CA 3
oI | CONSTITUTION DES COMMISSIONS 3
IV | REGLEMENT INTERIEUR DU CA 4
V | IMP et Lettres de Mission 4
VI |BILAN DE RENTREE 5
VIl | PROTOCOLE SANITAIRE 6
VIl | CONVENTIONS 7
X TARIFS DE RESTAURATION, D’HEBERGEMENT 7
ET PRESTATIONS DIVERSES
X | DBM (Décisions budgétaires modificatives) 8
XI [ COP (Conventions d’Occupations Précaires) 8
XII | MOTIONS 9
XIn | QUESTIONS DIVERSES 10
| Signature du Président de séance Szgnd}ure di iecrétaire de séance
i
/// e  —
& 7
Transmission le

Lycée Jean Moulin — 1 avenue Paul Vidal de Ia Blache — 34120 PEZENAS



Lycée Jean Moulin - 1 avenue Paul Vidal de la Blache — 34120 PEZENAS 2020_2021
SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION du 3 novembre 2020
[ Présents Absents | Excusés

REPRESENTANTS DE L'ADMINISTRATION

72227

- Chef d'établissement : Mme VAUTHI ER-DESMARETZ Valérie

- Adjoint : M. CAMACHON Bernard

- Gestionnaire : M. RONDEPIERRE David

2K

- Conseiller Principal d'Education -
Mme BRUNEL Annie

X

REPRESENTANTS DES COLLECTIVITES TERRITORIALES

77777777777

- Conseil Régional M. MORENO René

X

M. LOPEZ Frédéric

- Commune M. GUIRAUD Thomas

X

Mme VINCENTE Nicole

- Personnalités Mme GARCIN SAUDO Julie

ualifiées

M. ROLAND Jean Dsnis

>

REPRESENTANTS ELUS DES PERSONNELS

au titre des personnels d'enseignement, d'éducation

7

1- M. REYNE Philippe

2~ M. COULANGE Emmanuel

3- M. RAVAILLE Stéphane

4 — Mme DAINAT Thérese

5-M. DALLING Marg

6 —Mme CARLIER Camille

Ea b P b B

7 - M. LAUDE Bertrand

au titre des personnels A.T.S.S. :

1- M. RIEUX Jean Luc

X
7/////////////X///////////// Z Z

2 - M. VIALLES Erick

X

3 - Mme PRAT Syivie

REPRESENTANTS ELUS PARENTS ET ELEVES

Parents |1- FCPE : Mme ARRANGER Marie

X
7//////////{//////////////////////%

2- FCPE : Mme ROMERO-JULIAN Rose-Marie

X

3- FCPE : M. LOUPIAC Rémi

X

4- FCPE : Mme BRIAND Aline

X

5- FCPE : Mme CHOUCHANE Stéphanie

X

Eléves | 1- M. FUENTES Lucas

2 — Melle OUCHAAQU Naélle

3 — Melle LOUKILI Melvie

<>

4 — Melle DELEUZE Ninon

9 — Melle BITARELLE Christie

Nombre de membres présents : 22

Quorum : 15



Etablissement :

Lycée Jean Moulin Chapitre: I
1, Avenue Paul Vidal de Ia
Blaf:he APPROBATION DE I’ORDRE DU JOUR
34120 PEZENAS
| Séance N° 1 du 03 novembre 2020 ]

Ouverture du CA en visioconférence 4 18h30 ay lieu de 18h suite 4 des problémes de connexion de plusieurs
participants.

M. Rieux demande pourquoi le CA n’a pas été organisé en présentiel. Mme la Proviseure répond
qu’elle a souhaité respecter les mesures sanitaires,

Mme La Proviseure démarre la séance du consei] a 18h30 suivant I'ordre du jour.

Vote a 'unanimité

Etablissement -

Lycée Jean Moulin Chapitre : II

1, Avenue Paul Vidal de Ia AFFAIRES GENERALES
Blache
p APPROBATION DU PV DU PRECEDENT CA
34120 PEZENAS
L Séance N°1_du 03 novembre 2020 ]

Mme La proviseure demande s’il y a des modifications a apporter au compte rendu du conseil
d'administration du 23 juin 2020,

Vote 3 I'unanimité

Etablissement :
Lycée Jean Moulin Chapitre : ITI
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFATRES GENERALES
34120 PEZENAS
CONSTITUTION DES COMMISSION S
| Séance N°1 du 03 novembre 2020

Mme La proviseure énumére les instances. La constitution des commissions a &té préparée au
préalable par les membres de chaque coliége.

Annexe 1

Vote a ['unanimité




T Etablissement :
Lycée Jean Moulin Chapitre : IV
1, Avenue Paul Vidal de Ia AFFAIRES GENERALES
Blache
34120 PEZENAS REGLEMENT INTERIEUR DU CA
B Séance N° 1_du 03 novembre 2020 ]

Les représentants des parents d’éléves souhaiteraient que ’article 6 soit modifig.
Ils souhaiteraient en effet que les parents €lus suppléants puissent participer au premier CA afin de se
familiariser avec cefte instance.

Mme la Proviseure n’est pas favorable 3 cette demande car elle estime que cela fera beaucoup trop de
personnes presentes. Elle rappelle qu’en ’absence d*un éhy titulaire, 1’élu suppléant peut participer au
CA.

M. Rieux souhaite également que les élus suppléants représentant les personnels ATSS puissent
participer & tous les CA en fonction de ’ordre dy jour.

M. Ravaille fait part de son expérience en tant qu’élu suppléant. 11 conseille qu’a défaut de la
presence des suppléants, I'ordre du jour du CA soit travaillé en amont. Pour cela, il faut que les
documents soient bien envoyés dans les délais impartis.

Le réglement du CA est soumis au vote. Le vote « Contre » signifie que 1’on souhaite que les
suppléants participent au premier CA et donc que I'article 6 soit modifié.

Annexe 2
Vote : 9 Pour, 2 abstentions, 11 Contre
Etablissement :
Lycée Jean Moulin Chapitre: V
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES GENERALES
34120 PEZENAS
IMP et Lettres de Mission
| Séance N°1 du 03 novembre 2020 :l

Les heures attribuées ont été réparties selon les missions décrites en annexe 3.
Les heures restantes seront réparties ultérieurement et I'information sera donnée lors des prochains
CA. _

Mme Dainat demande si le professeur « Développement durable » a été pris en coipte.
Mme la Proviseure confirme que ce poste est bien pris en compte.

Annexe 3

Vote : A la majorité, 5 abstentions




Etablisscment :
Lycée Jean Moulin Chapitre : VI
1, Avenue Paul Vidal de Iz Blache AFFAIRES GENERALES
34120 PEZENAS
BILAN DE RENTREE
| Séance N° 1 du 03 novembre 2020 ]

Mme la Proviseure souligne que la rentrée s’est faite dans un ¢tablissement propre, des travaux de peinture
ayant €té réalisés durant le confinement.

L’effectif est en hausse pour les classes de 2°%: 13 classes.
L’effectif est stable pour les classes de 15° : § classes et 2 classes de STMG.
L’effectif est en baisse pour les classes de Terniinales : 8 classes et 2 classes de STMG (répartis en 3 groupes).

Toutes les combinaisons et les vesux de specialités ont été acceptés pour les éleves de 1%, 1 est observé un
doublement des combinaisons : de 50 pour 2019-2020, on passe 4 96 pour 2020-2021.
Deux options supplémentaires ont été créées - LCA et NSL

M. Camachon est maintenu au poste de Proviseur adjoint.

Deux secrétaires sont parties 3 1a retraite.

M. Hamadouche Mehdi est accueilli en remplacement de M. Lefévre.
Deux nouveaux AED Tice (2 mi-temps) ont été affectés.

Tous les professeurs ont été affectés.

Le taux de réussite aux examens de Jjuin 2020 est supérieur & 95%. Mme la Proviseure ne souhaite pas
commenter ces résultats du fait d’une fin d’année particuliere liée au COVID 19,

Concernant I’ ASSR, les éleves de 38 n’ayant pas pu passer I*épreuve finale 3 cause du confinement, ils
devront la passer en 2™ an sein du lycée. Cette épreuve doit &tre organisée avant fin décembre. Cela
represente Lh par classe. Cet examen est indispensable aux éléves pour passer plus tard le permis de conduire.
Il n’y a pas d’heures supplémentaires prévue a cet effet.

Mime la Proviseure précise qu’elle a fait plusieurs demandes pour obtenir des heures et continue de demander.
M. le Proviseur adjoint réfléchit & une organisation et un calendrier pour cette épreuve et sollicite les
professeurs pour encadrer et corriger I’épreuve bénévolement.

Les évaluations nationales pour les classes de 2™ ont en licu. La classe de 2°7 a été tirée au sort pour tester
une nouvelle évaluation sur les mathématiques numériques au niveau national,

Remarques concemant le bilan de rentrée :

Mme Dainat souligne le probléme avec un professeur de SVT qui est affecté sur deux établissements (lycée
general et lycée agricole), avec pour conséquence cing niveaux de cours 3 préparer.

Elle fait également remarquer que cette discipline a perdu 18h et qu’un agent de laboratoire n’a pas é¢
remplace. Cela entraine une désorganisation qui porte préjudice aux &léves,

M. Laude fait remarquer qu’une collégue n’a toujours pas eu son allégement de service. Malgré plusieurs
relances, il n°y a toujours pas de réponse i ce sujet.

M. Rieux fait remarquer qu’en spécialité « Physiques », il y a 20 4 21 éleves par TP mais qu’il n’y a que 10
paillasses par classe. Cela engendre de I’insécurité pour les ¢léves et des difficultés pour les professeurs et les
agents de laboratoire.

Mme la Proviseure précise que les classes peuvent accueillir jusqu’a 22 éléves et que les professeurs n’ont pas

fait de retour a ce sujet.



Etablissement : T
Lycée Jean Moulin Chapitre : VII
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES GENERALES
34120 PEZENAS
PROTOCOLE SANITAIRE
L i
| Séance N° 1 du 03 novembre 2020 ]

Le protocole sanitaire est en vigueur depuis le 31/08/2020. 1! sera mis 3 jour au fur et & mesure des annonces
gouvernementales.

Suite & une réunion entre I’équipe de direction et I’équipe enseignante, de nouvelles mesures sont proposées ct
seront mises en place & compter du jeudi 5 novembre.

Le but est de limiter le brassage des éléves et de passer de 1200 éléves 3 600 &léves presents en méme temps
dans 1"¢établissement, Tous les niveaux somt concernés par cette nouvelle organisation.

Ainsi chaque classe sera divisée en deux groupes (par ordre alphabétique, avec un maximum de 18 &léves par
groupe) et chaque groupe-classe viendra en alternance : lundi, mercredi et vendredi en semaine I, mardi et
jeudi en semaine 2.

Les jours ol les éléves n’auront pas classe, ils resteront chez eux avee du travail. Les professeurs devant
dispenser deux fois le méme cours, il n’y aura pas de cours en distancie].

Le nouvel emploi du temps sera communiqué sur PRONOTE avant jeudi 5 novembre.

Les cours optionnels sont également concernés par le dédoublement méme si les effectifs des groupes-classe
sont défa moins importants.

M. Rieux fait remarquer que les éléves auront moins de cours et donc moins de TP. Tl faudra de ce fait adapter
les examens.

M. Laude souligne que cette organisation devrait engendrer un allégement des programmes, le temnps de
présence des éléves étant divisé par deux. Les enseignants ne pourront pas faire le méme programme en moins
de temps.

1 précise qu’il est indispensable que les examens tiennent compte de cette situation et qu’il est urgent de s’en
préoccuper car les premiéres épreuves vont arriver rapidement.

Il rajoute qu’il va falloir insister auprés des éléves pour qu’ils se responsabilisent dans les périodes ot ils ne
seront pas au lycée.

Mme la Proviseure précise qu’un courrier a éi¢ adressé au Rectorat pour expliquer cette nouvelle organisation
pour le lycée Jean Moulin.

Elle a bien conscience que cette organisation n’est pas idéale mais qu’elle répond au protocole sanitaire, 3 la
configuration de 1’établissement et au manque de grandes salles pour assurer la sécurité sanitaire.

Elle précise qu’a sa connaissance, de nombreux lycées du département vont également appliquer cette
organisation en alternance.

M. Ravaille et M. Laude soulignent que la sécurité sanitaire est prioritaire.
M. le Proviseur adjoint souligne que le fait de travailler en petit groupe permet une progression plus rapide et

plus approfondie, ce qui est bénéfique pour 1’éléve.

Annexe 4




Etablissement ;
Lycée Jean Moulin Chapitre : VIIT
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
CONVENTIONS
[ Séance N° 1 du 03 novembre 2020 ]

Mme La Proviseure énumeére les différentes conventions -

Convention Cinéma : Occitanie films Annexe 5
Convention Théatre : Théitre des 13 vents Annexe 6
Convention Auteur : Association du Baobab Annexe 7
Convention Auteur : Gradeler Sylvie Annexe 8

Les conventions sont portées au vote.

Vote a I'unanimité

Etablissement :
Lycée Jean Moulin Chapitre : IX
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
TARIFS DE RESTAURATION. s D’ HEBERGEMENT
ET PRESTATIONS DIVERSES

L

[ Séance N° 1 _du 03 novembre 2020

]

M. Rondepierre, le gestionnaire, présente les tarifs des éléves.
Annexe 9

Apres débat et délibération le conseil adopte :

» Tarifs des commensaux au ler janvier 2021 pour I'aceés 2 la restauration scolaire -
Ces tarifs n’ont pas évolué, ils restent identiques & I’année précédente.
Annexe 10

Vote a I'unanimité

¢ Tarifs de I’Internat :
Il'y a une augmentation du tarif au regard de ["augmentation du prix du repas (voir le détail du prix).
Annexes 11 et 12

Vote a 'unanimité

M. Rieux demande si le confinement a eu une incidence sur le budget cantine.

M. Rondepierre, le gestionnaire, explique que la fermeture de 1°établissement pendant un trimestre
entier entraine un déficit estimé a 60 000€ sur e budget. C’est un chiffre prévisionnel mais il Faut
sattendre & un déficit conséquent. :




M. Ravaille souligne qu’il s’agit d’une situation exceptionnelle lide au confinement. Le lycée est
donc victime de cette situation. La collectivits de tutelle, en ’occurrence la Région, peut-elle

M. Moreno répond qu’« & situation exceptionnelle, mesures exceptionnelles. La Région ne laissera
pas tomber les lycées. »

M. Rieux demande pourquoi 1’habillement o les chaussures pour les agents n’ont pas été renouvelés.

Mme la Proviseure précise que cela représente un budget de 3 000 € & 5 000 € ot qu’a ce jour, ce
budget n’est pas disponible. Il s’agit d’une dotation départementale car les agents intercité dépendent
du Département. Mme la Proviseure se renseigne pour savoir si le lycée pourrait avoir une dotation
afin d*éviter de prélever sur ses fonds propres.

Elle précise également que pendant la période de confinement, les agents n’ont pas utilisé leur tenue.

Etablissement : ]
Lycée Jean Moulin Chapitre : X
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
DBM
(Décisions budgétaires modificatives)

| Séance N°1 du 03 novembre 2020 ]

Annexe I3

Les DBM sont portées au vote -

Vote i l'unanimité

Etablissement

Lycée Jean Moulin Chapitre : XI
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFAIRES FINANCIERES
34120 PEZENAS
cor

(Convention d’Occupation Précaire)

[ Séance N° 1 du 03 novembre 2020

Annexe 14

Logement en collocation, loyer 150€ charges comprises.

Vote : A la majorité, 1 abstention



Etablissement -

Lycée Jean Moulin Chapitre : XII
1, Avenue Paul Vidal de la Blache AFFATRES PEDAGOGIQUES
34120 PEZENAS
MOTIONS
| Séance N° 1 _du 03 novembre 2020 ]

* Motion des professeurs @’EPS : lecture par Mme Dainat

Annexe 15

Cette motion souligne 1’insécurité et la vétusts des installations du Parc des sports de Pézenas.
Elle est commune aux professeurs d’EPS du lycée Jean Moulin, du collége Jean Bene et du lycée
Charles Alliés.

M. Guiraud répond que cette problématique est récurrente depuis de nombreuses années et que la
municipalité est consciente des problémes rencontrés.

Une réunion avait été prévue mi-octobre entre la mairie ot le lyoée afin d’évoquer ces problématiques
mais la réunion n’a finalement pas pu avoir lieu du fait d’un calendrier surchargé. Une nouvelle date
va étre proposée.

M. Guiraud informe de la mise en place d’une Commission Jeunesse et Sport et d*un Observatoire de
la délinquance sur la commune de Pézenas.

Il rajoute que la mairie est en pleine réflexion concernant le budget de la commune. Une partie
pourrait étre alloué au Parc des sports.

Mme la Proviseure insiste sur le probléme de cohabitation entre les classes et les autres usagers du
Parc.

M. Rieux insiste sur le fait que le probléme d’insécurité du Parc des sports doit &tre une priorité pour
la mairie.

M. Ravaille souligne que cette motion est portée par les professeurs de plusieurs établissements et
qu’elle insiste sur ’urgence des mesures & mettre en place,

I se réjouit de voir que la mairie entend I’inquiétude des professeurs mais pense qu’il faut agir vite
pour ne pas avoir des regrets un jour suite 3 un éventuel incident.

Mme Romero demande si la police municipale pourrait faire des rondes réguliéres sur le site.

M. Guiraud répond que cela a déja été expérimenté mais n’a pas éé concluant.

Le conseil adopte la motion 3 I'unanimité.




¢ Motion des professeurs : lecture par M. Laude

Annexe 16

Cette motion est relative 4 I’hommage & Samuel Paty et au mail envoye aux familles évoquant un
mouvement de gréve des professeurs.

Les professcurs demandent que le message envoyé aux familles soif rectifié et précise que les
enseignants n’étaient pas en greve. Ils souhaitaient juste protester suite au refus de 1’équipe de
direction de leur accorder un temps d’cchange sur les événements 1iés 4 M. Samuel Paty.

Mme la Proviseure précise que la demande des professeurs ne lui est parvenue que le dimanche 1%

novembre, veille de rentrée, et signale quelle a recu leurs messages par mail entre 12h00 et 22h57.

Le conseil adopte I2 motion 2 la majorité, 1 abstention, 3 contre.

Etablissemnent
Lycée Jean Moulin Chapitre : XIII
1, Avenue Paul Vidal de 1a Blache
34120 PEZENAS QUESTIONS DIVERSES
L Séance N°1 du 03 novembre 2020 ]

1. De nouveaux masques seront-ils distribués aux lvcéens ? Les enscignants seront-ils dotés de
micros ?

Mme Dainat tient 4 souligner que les premiers masques distribués n’étaient pas adaptés du fait d’une
mauvaise tenue au niveau du nez.

Elle soutient également la dotation de micros pour les enseignants afin que les éléves les entendent
mieux en cours.

Mme Romero insiste sur le fait que les masques fournis sont trop grands.

M. Moreno répond que la question sanitaire est prioritaire pour la Région.
En ce qui concerne les masques et les micros, il ne peut pas répondre 2 ce jour mais va se renseigner
¢t apportera une réponse prochainement 4 Mme la Proviseure.

Mme Garcin-Saudo rappelle que les dépenses liées au COVID représentent un énorme budget pour
les collectivités, notamment plus de 180 000 000 € pour le Département seulement.

2. Etant donné ’impossibilité désormais pour les professeurs du lycée de stationner sur le
parking c6té cantine, v a-t-il une autre solution de stationnement prévue 7 L’interdiction de se
garer sur le trottoir de ’impasse des machous est-elle toujours d’actualité ?

Mme la Proviseure précise que ce probléme a été évoqué avec la mairie mais qu’il n’y a pas de
solution & ce jour.

10




3. Point COVID :

Peut-on connaitre exactement le nombre d’éléves testés positifs depuis Ia rentrée ?
A la connaissance de 1’équipe de direction, cinq éléves sont positifs au COVID 19,
Au 2 novembre, 118 éléves sont cas contacts,

Le lycée peut-il prendre en charge le lavage des mas ues du personnel 3 60°C ?

M. Rondepierre, le gestionnaire, répond que ce n’est pas de la responsabilité de I’employeur et qu’il
n’est pas question de faire courir un risque aux agents qui pourraient étre en charge de ce nettoyage,
car cette tache ne reléve pas de leurs attributions et qu’ils ne disposent pas des EPI nécessaires.

La présentation des voyages et sorties et des questions diverses ne sont pas abordées mais le temps
est largement écoulé. Elles seront traitées au prochain Conseil d° Administration.

Mme La proviseure clos la séance 3 22h00.

11
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2020 - 2021

Article 1
Le conseil d'administration fonctionne dans le respect des régles fixées par le code de I'éducation,
partie réglementaire livre IV, titre IT, articles R421.

CONVOCATIONS

Article 2

Le conseil se réunit en séance ordinaire & l'initiative dy chef d'établissement au moins trois fois par an.
Il est en outre réuni en séance extraordingire & la demande de l'autorité académique de la collectivité
territoriale de rattachement, du chef d'établissement ou de la moitié au moins de ses membres sur un
ordre du jour déterminé, Une séance est consacrée d I'examen du budget.

Article 3

Le chef d'établissement fixe les dates et heures de séances. Il envoie les convocations aux titulaires
accompagnées du projet d'ordre du jour au moins 10 Jours & Favance, ce délai pouvant &tre réduit a un
Jjour en cas d'urgence ; les documents préparatoires seront, dans la mesure du possible, envoyés avec la
convecation des membres du CA.

La communication des documents préparatoires ay vote dans le méme délai. Ce délai peut &tre réduit &
un jour en cas d'urgence. Les membres du CA seront informés dans les meilleurs délais des questions
diverses apportées & l'ordre du jour. Si le besoin est formulé auprés du chef d'établissement, des
Textes réglementaires en vigueur peuvent &tre communiqués.

La commission permanente est obligatoirement convoquée pour instruire toutes les questions liées &
laufonomie de I'établissement (art. R 421-2). Elle se tient au moins 4 jours ouvrables avant le CA pour
faciliter la consultation des €quipes pédagogiques et des parents d'éléves. Elle est convoquée selon les
mémes régles que le CA. '

Article 4

L'autorité académique ou son représentant peut assister aux réunions du conseil d'administration. Le
président du conseil d'administration peut inviter aux séances, & titre consultatif, toute personne dont
la présence paraitrait utile. Les séances du Conseil d'Administration ne sont pas publiques.

Article 5

Les suppléants ne sont pas convogués au conseil dadministration. Iis Yy participent en cas
d'empéchement d'un titulaire.




———ee

DEROULEMENT

Article 6

Le conseil ne peut siéger valablement que si le nombre des membres présents en début de séance est
égal & la majorité des membres composant ce conseil.

Si ce quorum n'est pas atteint le conseil d'administration est convoqué en vue d'une houvel le réunion, qui
doit se tenir dans un délai minimum de 8 Jjours et maximum de 15 jours. I| délibére alors valablement
quel que soit le nombre de membres présents. Le délai peut-&tre réduit & 1 jour en cas d'urgence,

Les élus suppléants des différents colleges, les parents et les éléves sont invités & I premiére séance.
Ils ne participeront pas au débat.

Article 7

Tl est procédé a I'émargement de la liste des membres présents : aprés avoir vérifié que le quorum est
atteint, le Président ouvre la séance, fait adopter l'ordre du jour et propose I'approbation du procés-
verbal de la séance précédente.

Article 8

Le secrétariat de séance est assuré par 1 ou 2 membres du CA désigné(s) en début de séance par les
membres du CA. Une aiternance est assurée entre les représentants des parents d'éléves et les
représentants des personnels. Les secrétaires de séance vérifient en lien avec le président du CA que
le procés-verbal reprend fidélement de facon synthétique les propos des différents intervenants au
cours des débats et qu'il respecte les résultats des votes, Afin de respecter les délais de transmission
aux autorités, le compte-rendu doit &tre remis au secrétariat de direction au plus tard cing jours aprés
le CA.

Article 9

Les votes sont personnels, & bulletins secrets si un membre du conseil le demande. Les résolutions sont
adoptées & la majorité des suffrages exprimés ; les abstentions, les bulletins blancs et nuls ne sont pas
comptés mais le résultat de ces votes sera détaillé sur e procés-verbal du CA. En cas de partage égal
des voix, celle du président est prépondérante.

Article 10

Durée : 'heure de début du CA est fixée & 18h00.
Pour des raisons d'efficacité, la durée maximale du conseil d'administration n'excédera pas 2 heures 30,
les questions non abordées seront prioritairement traitées au CA suivant.

Article 11

Le Président de séance organisera la durée des interventions en fonction de l'ordre du jour quil
s'efforcera de mener & son terme dans les délais raisonnables.




Article 12

Tout membre du CA peut demander linscription d'une question diverse & lordre du jour. La demande
est déposée au secrétariat de direction au plus tard 48 heures avant le CA. Le CA adopte son ordre du
Jour & la majorité en début de séance.

La question diverse sera faite en début de séance d'un conseil dadministration sur lautre.

Article 13

Les intervenants qui souhaitent voir une déclaration reproduite intégralement dans le procés-verbal
doivent la déposer auprés du secrétariat de séance avant la fin du conseil d'administration, Le proces-
verbal sera transmis dans les meilleurs délais aux membres du C.A.

Article 14

Le président peut décider d'une suspension de séance dont il fixera la durée & la demande d'un ou
plusieurs membres du C.A. (qui n'excédera pas 30 minutes)

Article 15

Le procés-verbal est transmis aux membres du CA dans le méme temps qu'il est transmis aux autorités
compétentes. Le président du CA nest pas tenu de mettre au vote une motion. Les motions o
déclarations soumises au CA (avec ou sans vote) sont jointes au procés-verbal,

Article 16

Le réglement intérieur du CA est communiqué & tous les membres du CA, titulaires et suppléants. Il est
réexaminé chaque année scolaire.
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Missions rattachées aux iMP 2020-2021

Application du décret n°2015-475 du 27 ouril 2015
Circulaire n°2015-058 DU 29/04/2015
Cadre adopté par le Conseif d’administration du 30 fuin 2016

Les missions de coordinations en fonction de Ia spécificité de chaque disfipline. Le besoin

du service est précisé ci-apras

A titre indicatif, unfe) coordinateur( trice} est amenéfe} & assurer -

-La gestion du matériel : repérer, signaler et parfois méme résoudre les dysfonctionnements
grdce & ses compétences techniques, renouveler et étoffer le matériel (établissement de
devis et transmission au service de gestion, rédaction de projets spécifiques sur | ‘application
Agile...)

~-La rédaction de projets et bilans synthétigues

-Le travail de ligison avec les partenaires, autorités institutionnels et autres sgus cotvert du
chef d'établissement - Le réle de référent aupres du proviseur pour toute action

-La supervision du dialogue auprés de la Direction de | ‘établissement pour tout ce qui
concerne Ia discipline

-La préparation des conseils d'enseignement de la discipline

-La participation au conseil pédagogique pour représenter la discipline.

-Ie coordination pour la mise en ceuvre des examens COMIMuns

Les missions du « référent culturel » - Référent pour le projet cuiturel de Pétablissement et
le partenariat qui en découle. Conseilier du proviseur.
- contribuer auprés du chef d’établissement & I'élaboration du volet cufturef et du projet
fédérateur dans le cadre du projet d’établissement ;
-travaiiler en lien avec le conseil pedagogique et le consell des déiégués pour la vie lycéenne ;
-informer la communauté éducative, notamment grice qu site interriet de | ‘établissement, de
'offre cuiturelle de proximité, en fien avec Ja délégation académigue & I'éducation ariistigue
et & l'action culturelle (DAAC) et les services éducatifs des institutions culturelfes locales ;
-veifler ay développement et & la mise en veuvre de profets culturels dans le cadre du temps
scolaire et/ou périscalaire (classes & projet artistigue et culturel, atefiers artistiques, ateliers
sclentifiques et technigues, espace cufturel, etc. ). et au développement des projets culturels
proposés par le conseil des défégués pour lg vie lycéenne et la maison des lycdens ;
-encourager et faciliter les démarches partengriales mises en place entre le lycée, les
institutions culturelles et les collectivités territoriales ;
~valoriser sur le site internet de ['Stablissement Jes actions pédagogiques particulidrement
innovantes dans fe champ culturel.

Les missions du référent CENT
~-Développer et faciliter ['utilisation pédagogique du numérigue par les enseignants dans leur
activite d’enseignement

1 avenue Paul Vidal de Ia Blache — 234120 PEZENAS & 04.67.98.11.55 -

& 04 67 48.07.49 — arnail - ce. 034005%e@ac-monipellier fr




- - Assister le chef d'établissement dans le déploiement de IENT aupres dss usagers.

- - Prendre en charge diverses taches, qui vontde la préparation au kancement de 'ENT au sein du collége
ou du lycée aux taches de suivi, en passant par 'assistance aux utifisaieurs et & Faccompagnement des usagers
dans I'éfablissement,

Les missions du référent pour les usages pédagogigues numériques

v' impufser ef accompagner féquipe éducative dans e dévefoppement des pratfiques pédagogiques
numérigues et notamiment des expérimentations ;
pariiciper & I'élaboration de projets pédagogiques intégranit des usages du numérigus ;
praposer & I'équipe éducetive des sessions de pifse en main des outils ef ressourpes de Fétablissemant
our de Facadémie ;
accompagner les équipes éducatives dans Fufifisation des ressources ef services pédagogiques
(S@FIRE, Eduthéque, BRNE, Myriaé, MCNE, MCNC, MCNL socle applicatif*._ ) ;
Signaler les problémes rencontrés et nion résolus au Ppéle dassistence académigue.

AR NEENEN

Conseilfer le chef d’établissement : A

apporier une aide au chef d'établisserment pour fo pilotage pédagogique du numérique ;

apporter une aide au chef d*établissement pour renseigner les ffoms du {@befl numérique ;

fe cas échéant, définir avec le chef d'éfablissement des demandes d'évoiution du socle applicatif;
accompagner le chef d'éfablissement dans les damandss d'équipement auprés de fa collectiviié de
rattachement ef lour éventuelle priorisation en tenant compie de fa polifigue ds fa collectivité |

animer avec le chef d'établissement la commission numérique ;

apporter une aitfe au chef d'établissement pour accompagner Jes responsables das éféves dans
fulilisation des services numériques mis & disposition par Pétabiisssment ou Facadémie (téféservices,...}.

AR

Communiguer :
v’ telayer dans fétablissement fes informations communiquées par e réseay académique
d’accompegnement de ja DANE ;
Informer Féquipe éducative des outils ef ressources disponibles dans fétablissemenit ;
orienter fes enseignants vers les formations adaptes & feurs besoins;
éire en lien avec fe correspondant départemental numérique CDM.

NENEN

Se former : _
v particioer aux formations ef aux animations proposées paria DANE.

Administrer les services en ligne par délégation du chef ¢'établissement.

v le responsable fégal de Ja gestion des services en ligne est ie chef d'établissement. f peut étre amené &
désigner des administrateurs délégués des services en ligne qui dojvent. assurer Ja mise & Jjour des
données et fe fonctonnemsnt des services. Cefte déidgation doit &ire organisée dans ie respect des régles
de sécurité propres aux données hébergées ef des responsabilités des chiefs d'établissement en mafisre
de protection de ces données.

Les missions « référent suivi des &ldves » - Référent pour chague cycle {détermination et
terminal) pour la coordination du suivi personnalisé des éléves poientiellement «
décrocheurs ».
L'objectif général est de faciliter fa communication entre les professeurs et les autres
membres de [a communauté éducative (équipe de direction, assistante sociale, CPE, COP,
infirmigre, MLDS) :
-favoriser ia coordination d’équipe sur le suivi des éidves
-favoriser aupreés des équipes la compréhension, 1a portée des mesures prises
-contribuer a ia préparaticn des commissions éducatives
-renforcer la collaboration avec le CPE en charge des dossiers passerelles
-participer & ta régulation du dispositif tutorat {professeur/élave)
Cette mission ne se substitue pas celfe de professeur principal, qui reste Fanimateur de son
équipe pédagogique et qui restera I'interlocuteur privilégié des référents.

1 avenus Paul Vidal de la Blache — 34126 PEZENAS W& 04.67.98,11.55 -

£ 04.67.98.07 49 — emai} : ce.034005Ce@sc-montnelierir
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Les missions lies au programme Erasmus- Référent pour les stages étudiant et autres
programmes d’échanges et Conseliler du proviseur,

-gestion administrative en lien avec le service de gestion (rapports, avenants cux contrats,
candidatures)

- gestion des mobilités sortantes {vers université ou portencires entreprises) : mobilités
études et mobilités stages

-gestion des mobilités entrantes (vers le fycée pour des étudiants en provengnce de ros
universités partenaires

L’objectif est de permettre & une vingtoine d'étudiants de profiter chagque année de ces

mabilités, de préparer leur candidature, d’assurer Ja mission de référent sur le temps du

stage et le co évaluateur en fien avec nos partengires.

Les missions du tutorat : dispositif d’aide, d’écoute, d’accompagnements des éldves

fragiles. Mission d’accompagnernent qui peut s’axer au cas par ¢as sur :
-4y soutien dans une matiére
- une écoute réguliere
-une aide méthodologigue
-ia répétition des lecons...
I est essentiel que le cadre soit défini et explicité { je suis I3 pour, 3 tel moment, & tel
horaire, pour quelle durée). Le tuteur, doit se sentir confiant dans cette refation et peut ¢
tout moment proposer ou chercher un soutien extérieyr {AS, COP, CPE, proviseur, coilegue...)

Les missions d’un délégusé A Ia protection des données
- Informer et conseiller le chef d’&tablissement sur Ja protection des données.

- Contrdler le respect des textes juridigues en matigre de protection des données et
d’assurer une veille juridique pour &tre 2 jour des obligations |égales.

- Promouvoir au sein du Lycée une culture de ja protection des données

- Pouvoir &tre contacté par les personnes concerndes pour toute question relative 3 Ia

protection des données ce qui suppose "élaboration et la mise en ceuvre d’un pian de
communication interne. ‘

- Coopérer avec la CNIL et &tre scn point de contact.

- Cartographier les traitements de données personneiles et tenir un registre des
traitements.

- Prioriser les actions & mener en faisant respecter les dreits des personnes

- Gérer les divers risques en particulier en faisant une analyse d'impact

- Organiser les processus internes et notamment mettre en place des procédures en
cas de violation de dennées

- Documenter la conformité en lien avec le contréle des textes juridigues et leur
évolution

- Prioriser les actions & mener

I est rappelé que ie DPD est soumis au secret professionnel ou & une obligation de

confidentialité en ce gui concerne Fexercice de ses missions.

Chagre mission pourra étre portée Par une ou plusieurs personnes désignées par la
proviseure sur la base du volontariat. Elles donnieront fieu a un mode de rétribution
conforme 2 la circulaire pré citée.

L'enveloppe indemnitaire représente 17,5 IMP.

1 avenue Paui Vidal de la Blache — 34120 PEZENAS % 04.57.88.11.55 -

& 04.67.98.07.49 ~ email 52.0340058e@ ac-montrellier
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Amexe 4

PROTOCOLE SANITAIRE DES PERSONNELS ET DES ELEVES

Ea vigueur 3 compter 31 aoiit 2020
Présenté au :

- CHSCT le jeudi 27 aoiit 2020

Notre pays n’est pas sorti de la crise sanitaire, c’est pourquoi nous devons prendre des précautions et
actualiser notre protocole sanitaire,
Le lycée va procéder 4 une rentrée scolaire des persomnels, des éléves et des étudiants,

ORGANISATION
En cas de symptémes (toux, rthume, mal de gorge, troubles digestifs, perte du goiit) on de fidvre (37,8°C ou
plus), il convient de ne pas venir et d’en informer le lycée.

Les éléves doivent porter le masque dans le bus. Toute personne dojt porter un masque dans Penceinte de
Pétablissement,

Les masques sont personnels, ils ne doivent pas é&tre ¢changés aprés utilisation. LES MASQUES
DOIVENT ETRE CHANGES A CHAQUE DEMY-JOURNEE. CEUX EN TISSUS DOIVENT ETRE
LAVES EN VUE D*UNE REUTILISATION. RAPPEL : le lavage d’un masque en tissu doit se faire 3
une température de 60° et dans un cycle d*au moins 30 minutes. Ces masques ne sont plus efficaces an-del3
de 20 lavages. L’entretien incombe aux usagers.

Planning de 1a journée :

Dés 7h30 : Entrée des éléves Présence d’vn AED

et des professeurs Lavage des mains
Vérification du port du masque

07h50 Les professeurs seront présents dans les salles pour accueillir les lycéens
ou étudiants (afin d’&viter les atiroupements dans les couloirs)

(07h55 Un seul sens de montée et entrée dans les salles. Aucun &éve ne doit étre

ou rester dans les couloirs.

Lavage des mains 4 ’entrée en classe.

Un appel via Pronote sera réaljsé par le professeur.

Il sera conseillé de ne pas fermer Ia porte de la salle tant que tout le inonde
R& Sera pas arrivé.

Les salles seront aérées par les professeurs.

AUCUNE SORTIE PENDANT LES COURS N°EST AUTORISEE
SAUF POUR SE RENDRE A L’INFIRMERIE

Récréations TOILETTES :

Le lavage des mains & I’entrée et 4 la sortie.

FUMEURS -

Un AED sera présent au portail afin de rappeler les gestes barridres.
Obligation de se laver les mains avant de rentrer dans Ie Iycée (gel hydro
alcoolique 4 I’entrée de I"établissement) et de porter son masque.
COUR/COULOIR :

Aucun éléve ne sera autorisé 4 stationner dans les conloirs.

Le port du masque reste obligatoirs,

Un AFED sera présent pour veiller au respect des gestes barriéres.

11h15 & 14100 : repas pause Voir paragraphe demi-pension

12h15 — 12h45 FERMETURE DES PORTAILS ET DU PORTILLON
13h05 — 13h45
Fin des cours Les professeurs fermeront les fenétres

Lavage des mains avant de quitter I’établissement.
Port du masque.

19h00 Fermeture des batiments

*Pinfirmigére informera les éléves sur les gestes barriéres. Uniquement la premiére semaine.

Exceptionnellement, le jour de la prérenirée, les éléves seront pris en charge par leur professeur principal dans Iz cour. IIs
attendront 1’autorisation de I’enseignant pour menter dans les batiments. Le lavage des mains reste obligatoire 2 I’entrée en
classe ainsi que le port du masgue
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DEMI-PENSION

L’accueil 4 la demi-pension sera mis en place. Du fait de la capacité d’accueil et du nombre de demi-pensionnaires, les horaires
seront aménages : de 11h15 & 14h00.

Le masque est obligatoire dans Ia file d"attente, dans la ligne de self et lors des déplacements. Le masque est enlevé lorsque la
personne est assise

Le lavage des mains est obligatoire & ’entrée dy self.

L'usage du téléphone portable est interdite dans les locaux de la demi-pension.

Aucun repas ne pourra étre pris en salle de classe.

INTERNAT

Les éléves et étudiants internes seront accueillis A Iinternat. I1 est cbligatoire de se laver les mains avant d’entrer dans le couloir
de I’internat.

Le masque est obligatoire dans les salles de travail et dans les couloirs.

Les internes auront accés 4 la tisanerie en respectant les gestes barricres.

Une station de désinfection sera 3 disposition dans les sanitaires,

Les chambres seront comme Tes années précédentes, nettoyées dans la journée. Il appartient aux internes d’aérer leur chambre
avant de la quitter chaque matin.

SERVICES

DIRECTION, ADMINISTRATION, INTENDAN CE, VIE SCOLAIRE
Un sens de circulation est mis en place. Le lavage des mains et e port du masque sont obligatoires. Pas plus d’une seule
personne (2 la fois) n’est autorisée dans les bureaux.

PERSQNNES EXTERIEURES
Le lavage des mains et Ie port du masque sont obligatoires : Respect des gestes barridres

DESINFECTION

Les sanitaires ef les parties communes seront nettoyés au minimum une fois par jour.

Les salles seront nettoyées en fin de Jjournée. Elles seront aérées chaque matin par les agents territoriaux et dans la journée par
les professeurs,

Du spray et des papiers jetables, 3 destination des appareils communs {photocopieurs, claviers ordinateurs, ...) seront 3
disposition dans les salles et les bureaux.

AJOUT AU REGLEMENT INTERIEUR
Encas de non-respect du protocole sanitaire, 1é1éve sera exclu temporairement de 1’établissement.




ADDENDUM ANNUEL A LA CONVENTION GENERALE DE PARTENARIAT
Enseignements de Cinéma-Audiovisus!
Année scolaire 2019-2020

Cete convention annueile est complémeitaire 2 fa convention génerale signée.entre I structure
Languedec-Roussilion Cinéma st s Lyoée général ot fechnologique Jean Moulin de Pézenas, en 2012,

En jun 2018, Languedoc-Roussillon Cinéma a été renommée Occitanis films,

Elle précise les activités en partenariat mendes dans ke catirs dag enseignements,

# Références

o &r7618 du B-4-20710 refai an programme de fenseignament facillalif t'aris en ctasse do. seconde générale gf
tschntiogious

8l du 21-7-2010 relatif aux programines denssignement obilgatoire at choix d'arfs en classe de premiérs fidrate,

denssignament de spéoiallfd au choi¥ d'arts en ciasss tenvinale fiéraie of ‘enseignement facultallf d'arts au cycly ferminal
et sbifes géndralss o fechnologigues

% note de servics n° 2012-038 du 5-3-2012 relative aux épretves de spéclafts en série ifteraire of dpravves faculiabives
arts plastioues, de cinéme aldipvisuel de danse, dhistolre das als, de musique of de-thifsire 5 sumpier de fa-session
213

 niol de service n® 2612-5114 dy 17-1-2013 relafive aux programmes fimitetiis des enseignaments aflsfiguesen classe
ferminale pour Tannée soolaire 23 0H3 of pour fa seesion 2013

e Données de la rentrée 204G -

Effectfls : 25 éléves en 2de - 11 en 4°° facultalif- 4 en Terminale facultatif — 18 en 1ére L spéciafité -
15 en 1ére L spécialité {2éme groupe} ~ 13 en Terminale L spécizits

Emploi du temps™ 1% | 508 ¢ mercredi 8112k
 lundi 14h-18h et jeudi 8h-10h

T# L spé ; hundi Gh-12h &t jeudi 14h-18h

2% : mercradi 13h-17h par guinzaine

1% fac/ T* fac: mercredi 13h-18h par quinzeine




Equipe enseignante : Naima KARABAGHLS, professeure agrégée deo Letires classigues {en charge des
1%L 5pé, Terminales L spé et des 157 Toe facultatif), Berirand LAUDE, professeur carting d'Histoire-
Geographie {en charge des 27, 1= L gpg ). Tous Ies enseignants ont oblent leur certification
complémentaire CAV.

Interyenante's réguliere's : Bruno JOCTEUR-MONROZIER, realisateur (1 | spé}, Christine

BAUDILLON, réalisatrice {seconde/TérsiTerminale faciltels), Laurent AT BENALLA, réalisateur (T2
$pé), Aude DANSET, scénariste (Soriturs en 150 L st To 1. spél,

Subvi dy partenariat:
Ozeitanie films : Amélie BOULARD

Lycée Jean Moulin : Nalma KARABAGHLI

# Déclinalson du partenariat -

Occitanie fims congolt cs partenariat de maniére globale au: bénéfice du projet pédagogigus et
artistigue car, de maniére diffuse, Iss enseignemeants CAV profiteront de Fensembile des activités ef des
compétences de Oceltanie fiims qui les metira au service des &léves, des enselgnante s.et des
intervenant-es professionnelde-s ; & savoir son lien Stroif aver s ronde professionnel, sa part active
dans Factuafité du cindma et de Faudiovisue! dans fa région Ocoltanie, ses acfions régionales et
nalionales en fien avec les politigues & 6ducation & Fimage.

£n plus de leur compélence professionnelie, attestée par Fagrément de la DRAC, les Infervenante-s
sont animé-e-s d'une volonté de fransmeitre leurs savairs aux Bldves.

Afin d'accompagner les fravaux des &léves, des professionnalle:s interviennent dans fenseignement
CAV, eri fant qifarlistes, dans e but de leur fransmetire 2 15 fols une réflexion arlisfioue issuade leur
experience st de pariiciper, par leurs consedls, 2 la démarche ariistioue propre des &léves. Les
intervenant-e'sne sont dong pas des techriclens cu fechniciennes au service des Aldves - is discutent
avec les éléves, les font réfidchir ot comprendre les enfeux d'une création artistiqus.




Les inferventions des professionnshlers ont ey pendant les eolrs de cinéma (sauflors des tournages),
selon un planning &tabll au préalabls, qui couvre Tensemble de l'année scolaire of des iravaug des
gigves,

Interventions prévisibles de sehiambre 2018 2 luin 2020

- seconde facultalif : Christine BAUDILLON (8H)
Brung JOCTEUR-MONROZIER {8H)

Travaux pratigues autour de 12 nation de plan.

- 1eref Terminale Facultatif: Bruno JOCTEUR-MONROZIER {40R)

Travaux prafigues ef exercices sur le point da VU8, ¥ compris soriors, et réalisation d'un court méirags

pour les Terminales : écriture de snénario, decoupage fechnigue, tournage, montage,

= 1% L spé 1 601 pour chagque grotipe

Bruno JOCTEUR-MONROZIER (40H)~ CHRISTINE BAUDILLON (40H) Plusieurs éxercices d'éeriture
et de mise en scéne de pelites saynéles, en axant sur fes nofions de plan-séquence, point de vus, réclt
cinématographique, focale ef perspective, champ-conitrachamp, Hors-charmp, efc., &f en étant
particuliérement aftentif au travall sur la lumidre, Realisation.d'un film par groupe-classe pourla
présentation de I'épreuve finale E3C des 4idves de premiere abandonnant la sbécialiid CAY.

Aude DANSET {40k)- Travall sur léciture de scénario, les principes et Faccompagnement de Pécriture
des fiims pour ie Baccalauréat,

- T*_spé: 80k

CHRISTINE BAUDILLON : réaffsation dé daux courts-métrages potr e Baccalauréat : éeriture de

scénario, découpage fechnique, foumnags, menfage. TP preparafoires sur la lumisre ot fe son.

Aude DANSET (10 2 20%) ~Accompagnement de 'écrture des fims pour e Bacealauréat,

s Examens du Bacealauréat

Les intervenant-e-s sont membres des jurys du bacealauréat {oraux en facultatif, oraux ef correction des
écrits en spéclalit) dans les conditions prévues par tes textes réglementaires.




% Parflciogtion 1 vie cinématooraghinue régionale -

Qecitanie fims proposers aux &i8ves de participer, & travers différentes actions en fonction de factualite
sinemalographique régionale, 4 Fensemble des &lapes de iz création ot de Iz diffusion des filmstoumeés
en région.

Ce sulv s'accompagne de i production, par les &ldves, de fravaux {écrils, photographiss, entrefens,
.}, ligs & ves Slapas, difusés ehsuite sur diffronts SUppons, avec leur accord, dans le respest des
gites productions.

Ces actions pourront prendre, entre autres, Ia forme da -

- Rencontres  ateliers aven des réalisalrices ef fechniciens de la région, ef fonction des projets

des classes, des aciualités des professionnelders, afin dé favoriser ¢ de migitiplier I8 confacis
avec les coulisses de la fabrication das fims,

Celte annde, il st préwy

Seconde ef Pramidre Facultatif :

- Plusieurs rencontres de différents métiers du cinéma pour faire découvrir les bles dans ia chaine
de fabrication o'un fim,

- Alelier spéeifique sur fes frucages ay cinéma.

- Les méliers et i rdle de fa programmation de fims

- Les notwelles éorifuras (web série, web documentaire,. }

Premidre spécialifé

- Plusleurs renconires avec un.e scénarisie autour de féerifure de scénaris ;
- aleliers avec un ingénleur du son ;

Terminale spécialits

- Autour du film a programme au baccalalréat La Tortue rolige, renconires en ofasse avec fz
réalisatrice de fims o animation Aude Danset

- Flusieurs renconfres avec un.e scénarisle aufour de fécriiure de scénario, pour accompagner les
Eléves dans cefle dtape en wwe-de la réalisation de leurs courts mefrages pour ie baccalaurdat,

- En vue de la réalisation des courts mélrages pour le baccalauréat des inferventions surla direction
d'acteurs auront liet par une coach de comédiens,




Pour fous les niveain

- Projet aitour des fiims de Romiain Lasuna - rencontre en classe avee ke réalisateur Romain
Laguna, anclen éiéve du lycée, projection de ses courts métrages et échange sur les élapes de
création d'on film.

- Vigite de toumages. Uns visite de toumage par an est envisagée seion le caiendrier des fournages
et les-possibllités. Afin d'inscrire cefte action dans une longue durée, idéalement ceffe Wisits

pourraif &tre suivie quelques mois aprés par érganisation de Pavant-premigre du fim visite par les
&iéves,

- Projections des films ayant un ien avec s région. Les &léves pourront parficiper & des vant-
premieres au des projections spéciaics de fims fourmés dans fa région,

- Certaines rencontres pourront avolr few dans ks cadre de festivals de cinéma en région.

% _Frégueniation des fesiivals

La fréquentation des festivals par les &ldves participe & Fouvertire culturefle 6f 3 la découverie
d'esuvres différentes.

Lgs éldves peuvent parficiper aux festivale de Montpeliier {Cinémed), Pézenas ot Alds {linérances), les
pass des éféves pour Alds et Cinemed sont pris en charge par fa subvention DRAC,

Le budget prévisionnel en annexs falt partie de celte convention,

& ANNEXE : Budget prévisionnef

icle 1
L& budget ost éabli en fonction des demandes de subvention déposées pour fannée civile. Le busdget
annexs précise également les éventuels reliquats dheures ou de budget de fannée scolzire
précédents,

San gjustement sera £labll en concertation entre les parties pour les cas off fes sommes demandées ne
seraient pas totalement obtenuss.

Sous réserve dé P'oblention des financeiments defmandés, fe volume des dinferventions est garanti gux
intetvenants,

Le nombre d’heures diinterventions ne peut dépasser le nombre prévw. Dans le cas inverse, les
séances supplémeniaires ne seront pas nayées 2 lintervenant,




i appartient 4 Occitanie films de velller & e pas faire faire des heures d'interventions quing pourraient
&ire pavées par ia suite, -

Le Lycée nie sauralt se substitver, sur ses fonds propres, & une carence des attres financements,

Demande de subvention déposée auprés de Ia DRAC Occitanie :

RECETTES DEPEMSES

Financement DRAC pour fenselgnement de spécialité - Enseignement de spécialits ; 130008
13000€
. _ Enseignement de foption fecultative.: 50004
Financement DRAC pour Penseignement de Foption
facultative : 2500€

Financement LGT Jean Moulin pour Fenseignement de
l'option facultative | 25006

[Rappe!: le partanariat d'un enseignement de spécialilé est finance par 18 DRAC, velul d'un ensefgnement faculfaiif a8t oo
finangé per iz DRAC (50%} o par ks lycée {(50%]

Aldicle 2

Pour le fonctionnement de Jopiion facultative, Occltanis films établira une facture,  Pattention du Lycée
Jean Moulir, donf le montant ne peourra dépasser celui du cofinancement réglementaire DRAC-Lycée
rappelé par fa convention {2500 euros),

Aticle 3

En cas d'absence prévisibie du professeur o de Pintervenant, la parfie concernée préviendra lattre
dans les melfleurs délefs. Les deux parlies conviennent de tout mettre en couvre pour reporter cette
seance & une-date Ia plus proche possible de 1z date iitials,

Toutefols, dans le cas ol Hntervenant mauratt pas &t préveny de Fanhulation d'une séance, et ol i se
serait rendu sur les lleux, la séance seraif facturée = non remplacée,

Fait & Pézenas, le , en 2 exemplalres
Pourle Lycée GT Jean Moulin Pour Iz structure partenaire Occltanie Sims

Mme Vauthier-Desmaretez paur le président, par délégation

Proviseure Piala COIC, directrice administrative

#
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Entre

L'établissement scolaire ~ Lycés Jean Moulin

Sis1

avenue Vidal de la Blache, 34120 Pézenas .

cl-aprés désigné comms Lycde d'enseignement général et'technologique
Représenté par son chef d'élablissement, Mme Vauthier-Desmaretr

Et

La structure artistique CDN de Montpeliier — Théatre des 13 venis
Sise Domalne de Grammont - C869060 — 34565 Monipeliier cadex 2
Representée par son administratrice, Elise THOMAS

Préambule

Depuis la signature le 25 awril 1983 d'un premier profocale d'accord enire le ministére de
Féducation nationale et le ministére de la culture ef de la communication, I'Btat encourage
le développement de Féducation attistigue ef culturelle. Au nombre des actions
préconisées au sein des dtablissements scoiaires, figure ka créafion d'enseignements
opticnnels de thédtre, de danse et de cinéma qui dolvent désormais sinscrire dans le
cadre du volet culturel du projet d'étabiissement {circulaire MEN N°2007-022 du 22-1-
2007).

Les enseignemenis optionnels arlistiques sont parienatiaux et doivent parmeiire aux
sidves, au-deld des enseignements dispensés, de développer une pratique cultureffe par

ia fréquentation des établissements culturels, par la rencontre des artistes ot la découverte
des ceuvres.

Ces enssignements permetftent aux glablissements scolaires de lier des relations de

parienarial avec les structures artistiques et culturelles telles que Jes scénes nationales ot




conventionnées, ies centres dramatigues et chorégraphiques, les structures & vocation
regionale, les compagnies, les cinémas d'art et essai.

Définis par le bulletin officiel spécial n°9 du 30 septembre 201 0, iis se composent d'une
option facultative en classes de ssconde, premidre ot terminale, toutes séries {3 heures
hebdomadaires, coefficient 1 ou 2 ay baccalauréat) et dun enseignement de spécialité en
classes de premidre ot terminale, série littéraire (5 heures hebdomadaires, coefficient 8 au
bac),

is répondent & un cahisr des charges nationzl ef académigue (projel, programmes,
autorisations d'ouverture, décisions de fermeture. ) '

- Oblectifs of modaiiiés
La présente convention vise & définir les conditions spécifiques of défailides de mise an
Ceuvre des direclives nationales concemant Tenseignement de Poption de spécialité

thédtre au lycée Jean Mouiin de Pézenzs en partenariat aves e CDN de Montpallier —
Théalre des 13 vents.

les uns et les autres ainsi constiuss en &quipe pédagogique apportent leurs
compétences professionnelies complémentaires pour la mise en cetivre d'un projet élaboré
dans le respect des programmes régissant cet enseignement.

Le projet ainsi établi définit les modalitds genérales de mise en ceuvre du partenariat en
matidre de pratique artistique, d'ouverture culturelfe, de communication exiérieure of de
restitution publique.

Des réunions de suivi régulidres sont organisées enfre Péquipe pedagogique ef les
professionnais intervenants,

Considérant Yeffet de levier que fenseignement arfistique doit avoir au sein de
Fétablissement scolaire, les parties s'engagent muiusliement sw¥ les dispositions gu'elies
entendent prendre pour favoriser Fouverture culturelie & Fensemble de iz commimnaute
scolaire.

Les paries s'engagent 3 rédiger un avenant annuel & la présente convention et 3
Vadresser au Reclorat st 2 la Direction régionals des affaires culturelies. Cat avenant
annuel est consenti sous la condition suspensive de lobtention du co-financement 4 50 %
respectifde e D.RAC. etdulyode oo .

Cet avenant annuel précisera :

- le programme annus! d'actions par niveau ainsi que les cauvres enseignées et les
cauvres gludises ; .

- fPorganisation des cours avec ef sang participation de professionnels intervenant dans
le calendrier de I'enseignement :

- les sorties of les actions d'accompagnerment prévues en ferme d'ouverture cultureile,
les fleux envisagés ainsi qua les publics visés

- ies noms, fonctions et certifications des enseignanis responsables ;

- ies noms des arlistes associes, disposant de Fattestation de compétence
professionnelle délivrée par la Drac ;

- e nombre d'éléves par niveay ;

- le budget détaflié de lenseignement ;

- e bilan conjoint, quaniitalif et quaiitatif, de l'année scolaire dcoulés.




i~ Movens

Article 1 - Movens humains et horaires

La structure artistioue s'engage & apporfer son soutien en proposant des arlistes
competents en accord avec les enseignants concernds ef en fonction de leurs projets
pedagogiques, de leurs propositions of de Forganisation de lsurs enseignements, ainsi
qu'a prendre en charge leur traitement administratif et fnandier.

Le lycée s'engage 3

- Forganisation pédagogique :

Terminales : 3h de pratique avec les intervenants le lundi matin de 0h 2 12h

1&res : 4h dont 3h de pratique aves les infervenanis le mercredi matin de 8h & 12h

R T T

Les professionnels associds & cet enssignement st employés par la structure sont des
artistes et/ou des techniciens du spectacle vivani ou de Faudiovisual

A aucun moment iz classe n'est laissée sous leur responsshilité,

L'organisation des interventions fent compte du planning professionnel des ariistes. Ces
derniers doivent &tre avisés par le lycée en cas d'absence des enseignants, Un
déplacernent inutife donnera lisu & indemnits.

Article 2 - Movens matériels

La structure artistigue sengage 2 proposer dans les locaux du C.D.N, ou au lvcée des
rencontres avec les artistes programmés pendant la saison, en amont ou en aval des
sorties au thésire, d'ouvrir & Iz visite les lieux de création et de diffusion, de mettre 3
disposition des ressources pedagogiques t'exploftation des spectacies programmés
pendant la salson,

Le lycée s'engage

- & réserver Pauditorium et les salles attenantes pour les heures de praiique

kundt matin de 9h 2 12h pour les terminales of le mercradi matin de 8h & 12h pour les
1eres,

- & reserver les cars pour organiser les soriies au spectacle des dldves

Article 3 - Movens financiers

En référence 4 fa circulaire du 3 janvier 2005 et sur ia base de la présente convention et
de Tavenant annuel, la struciure artistique pourra adresser pour examen 3 g Direction
régionale des affaires culturelies hangueﬁc’:&&ﬁmssiiim une demande subvention destinde
exclusivement 4 la mise en ceuvre du projet (remunération et défraiement des intervenants

- hors jury du baccalauréat-, billettsrie cinémaffestivals),

Le lycée définira la part quiil apporiera & cette activité sur ces propres crédits, votés en
conseil d'administration ainsi que les demandes d'aides complémentaires quil adressera 3
différents partenaires {coliectivités territoriales, autres services de {Efat...).

Hi- Evaluation of suivi



Les pariies s'engagent & ce que Péquipe pédagogique et les professionnels intervenants
se réunissent en compagnie de la structure arlistique au moins deux fois par an ef se
tennent régulidgrement informés du déroulement du projet.

Elles adressent au Rectorat et 2 la Direction régionale des affaires culturelles Favenant
annuei tef que défini dans la présente convention. Les &léments de bilan foumnis pourront
faire l'objet d’échange en commission académigue de suivi,

U'tvaluation de la qualité artistique et pédagogique de I'enseignement sera menée par le
Rectorat et la Direction régionale des affaires culturelies sur Iz base des informations qui
iui seront adressées ainsi gue sur celle de leurs visites In sitw,

- Durée ot effet de Ia convention

La présente convention est &établie pour une durée de trois années {septembre 2019 —

juilliet 2022). Elle s'exéeutera conformément aux dispositions énoncées et aux iexies
réglementaires en vigusur,

Toute modification subslantielle, humaine, matérielle ou financidre des opérations
programmeées doit &tre acceptée par les deux signataires et faire l'objet d'un nouvel

avenant 2 la convention, qui sera soumis au Rectorat et & la Direclion régionale des
affaires cultureiies.

A lissue de sa période d'application, les partenaires proposent e renouvellement ou non
de la présente convention sur ia base du bilan des trois années écoulées,

Le renouvellement ou le changement du partenaire culturel est soumis pour validation a la
Direction régionale des affaires culturelies du partenaire culturel. La Drac examine sa
capacité & accompagner un enseignement artistigue au regard de sa place dans Pactualité
de la création et de Ia diffusion. En cas d’avis négatif, i appartient au chef d'établissement
de proposer un nouveau projet &tabli avec un autre partenaire.

La présente convention peut élre résitiée :

- 801 par entenie amiable,
- 80it par un seul signataire qui fera part do son intention & 'aufre partle et au Reclorat et 3
la Direction régionale des affaires culturelles, en respectant un délai de six mois,

La présente convention est caduque en cas de fermeture de fenseignement sur décision
du Rectaur,

V- Documents annexes

Sont annexés 2 la présente convention les documents suivanis ;

- favenant annuel ;

- le projet d'actions de la structure artistique &t sa programmation annuelie ;

- e volet culturel du projet de Fétablissement

- Finventaire du matériel utile au fonctionnement de Fenseignement :

- éventusliement la convention d'occupation des lieux utilisés pour fenseighement.
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CONVENTICN

Activités ; Conférence

ENTRE LES SOUSSIGNES

Nom : DEOTYE Marc

Associalion « La Galerie du Baocbab »
Siége social ;Bagzane

5 Ave de Pérenas

34200 Alignan du Vent
Tél:06.48.22.58.24

Numéro siret : 523 127 942 00010
Ci-aprés dénommé ¢ LINTERVENANT »

ET

Nom / Raison sociale : Lycée fean Moutin

Adresse 1 1 Avenue Paul Vidal de La Blache

RNE établissement 0340059

Représenté par : Mme Vauthier-Desmaretz, Proviseure
Ci-aprés dénommée « UORGANISATEUR »

B EST CONVENY CF Ol SUIT ;

Avticle 1 ~OBIET
A~ Définiion

LINTERVENANT s'angage & réatiser, dans les conditions définies ti-aprds of dans le cadre du présent conirat,
une intervention, gul dolt consister en :

~Conférence sur la tourisme viticole.

-Une éwde de cas ¥ »Un vigneron invite un photographe » (2008-2013)

~Une exposition de photographies des lieux viticoles embiématiques de Ia réglon.

B —intervention

UINTERVENANT s'engage & réaliser, dans les conditions définies d-aprés et dans le cadre du présent contrat,

une séance dintsfvention auprés d'éleves de classe de BTS1 e BTS2,

Jouris}:

{ Lund: 14 décembre 2020 _ [ $4h00 & 16h00 !

1 avenue Paul Vida! de la Blache — 34120 PEZENAS
B 04.67.98.11.55 - & 04.67.98.07.49 ~ email : ¢2.0340058e @ac-monipelier fr




Astivle § - OBLIGATIONS DE UDORGANISATELR
L'ORGANISATEMR prendra =n charge Iz rémurération du conférencier,

Artiche I~ REMIUNERATION

Pour cette prestation, le lycée régiera la somime de 100.00 euros net, par wremenz bancaire, sur présentation
da la facture et Fun RIS aprds servics fait

Article IV —~ ASSURANCES

LORGANISATEUR ceriifiz par c2 conlrat de iz souscription d’une nofice dassurance de Responsabilité Civile
couvrant tous les dommages et les risques du falt des activités au'il exercera dans les Beux mis 3 disposition
dans le cadre du présent comrat,

Articls WV - RESILIATION

En ces d'inexécution par Yune des Parties de Fune des obligations it incombant au titre du présent contrat,
celi-ci sera résilié de plein droit aprés mise en demeure adressée par iettre recommandde avec accusé da
réception restée en tout ou partie sans offet & Vissue ¢’un délal de trente jours ouvrables, e sous réserve de
tous dommages ef intéréts auxquels Ia Partie Iésée pourralt prétendre du it de Pinexdcution,

Arficle V - LITIGES

Tout différend polvant naftre & 'oceasion du présent contrat sera soumis 3 une conciliation présiablement 3

tous recours devant les tribunaux.
Le présent contrat est soumis 3 Iz iol frangaise.

Fait 3 PEZENAS, fe 12 octobre 2020 en 2 exemplaires originaux.

Faire précéder les signatures de fa mention « lu gt approgys »

CINTERVENANT UORGAMNIBSATEUR

1 avenue Paul Vidal de la Biache — 34120 PEZERAS
& 04.67.98.11.55 - & 04.67.96.07.48 ~ email : c2.0340058e@ac-montvellier fr




FICHE ACTION/Programme proj
(1 sortie Llvoyagen [avechus
L1 convention EEESCINGRE S C T | e mission
O Autorisation DASEN e

F - A gz ’ ’
(Ol droital HTIEU® siphotooufilm {autorisation parentaleZoompléier) i

1 - RESPONSABLE DE UACTION: ...

~AXE DU PROJET D'ETABLISSEMENT 2045/2018 Claxe 1:prendrs en comple Thétérogénéis en olasse
Caxe 2 :favoriser fambition scolaire etles parcours dipldmants

axe4:développerle numériqueau service des appreniissages
a(les)listels) iclasse(s) concemse(s)

Ciniveaulx) concerné(s) :

Llgroupel(s} concerné(s)
Nombre tolal @ éléves:

3~ PUBLIC VISE {jpindre obligatolrement]
deséldves

4—1 DESCRIPTIF DELACTION

-Une conférence sur le tolrisme Viticole, Une étude de cas - Un Vignaron Tnvits un photographa’ (20085073)

-De plus, une exposition de photographies monirera des lieux viticoles embiématiques de noire région.

\

’( Congcevolr et mettre en ceuvre une manifestation Culturelle .
- Rechercher des sponsors ef promouvoir une manifesiation Culturelle ainsi qu'une région
- Gérer une manifestation culfurells

Mare Déotte, concepleur ef président de Fassociation de. photographes *A vous de voir' 2 Pézenas
et de 'Un Vigneron invite un photographe’, reviendra sur cotie axpérience ol les culfures se renconiralent

en parfaile harmonia, _
i fera un exposé pédagogique ot technique sur ta préparation of la réalisation de cetie manifesiation.

N | Descripiondetaction  /

f/

Moyen de fransport et horaire de départ

\

Nomdesparsonnelsencadrants prévus

F o 2

A

F1 Pdruads iy L O s M T=3 Wl 23R At
au moins un mois avant voire départ ‘ ,

{2} Anngxe 1: ¢ ordre de mission » & renssigner ohilgatoirement parlousles encadiants désvalidation de le ficke action et
remetire au secréfariat pour signature.

(3) Annexe 2: « Fiche accusif » sibesoin de café, rafralchisssment ... & remetire au skerétariat 8jours avantla manifesiation.




Annexe

Q@%&VE!%’H@%
Activités : Conférence
ENTRE LES SQUSSIGNES
Nom ; GRADELER Syivie
Ariresse :
41 Bvd du lsu de Paume

34000 Montnellier

Tél: 0781248754

Mail : gradeler sylvie@email.com
Numéro siret ; 7904685 §13 00D 31
Ci-aprés dénommé « L'INTERVENANT »

ET

Mom / Raison sociale 1 Lycée Jean Moulin

Adresse ; 1 Avenue Paul Vidal de La Blache

MNSIRET !

Représenté par : Mime Vauthier-Desmaretz, Proviseure
Ch-aprés dénommse « UORGANISATEUR »

B EST COMVEND CF Qi SUT -

Article 1~ ORIET
& - Définition

UINTERVENANT s'engage & réaliser, dans fes conditions définies ci-aprés et dans le cadre du présent contrat,
une Intervention, gul doit donsister en ¢

»  Conférence en anglals sur fe métier de guide

B —intervention

FINTERVENANT ¢'engage & realiser, dans les conditions défintes cl-aprds et dans le cadre du présent contrat,
une séance dintervention aupris d'éldves de dasse de B7SL

Iouris):

| Mardi 15 décembre 2020 , | 13h00 3 15h00 L -

1 avenue Paul Vidal de la Blache ~34120 PEZENAS .
W 04.67.88.11.55 - & D4.67.98.07 48 — emall : c2.034005%@at-ontpelier &




Article B - OBLIGATIONS DE UORGANISATEUR
LORGANISATEUR prendra en charge Iz rémunération de s confrentidre.

Article Bl - REMUNERATION

Pour cette prestation, le lycée réglers la somme de 100,00 suros net, par’ virement bancaire, sur présentation
de Ia facture et & un BB aprés service falt, '

Ardicie IV - ASSURSNCES

L'ORGANISATEUR certifie par ce contrat de fa souscription d'une pofice d'assurance de Responsabilité Civile
couvrant tous les dommages ef les rsques du falt des activités qu'll exercers ‘dans jes Seux mic & disposition
dans e cadre dir présent contrat.

Article IV — RESILIATION

En cas diinexéoution par Fune des Parties de Vune des obligations ful incombant au titre:du présent contrat,
celui-ci sera résilié de plein droit aprés mise en demeure adressée par letire ferommandde avec accusé de
réception restée en toul ou partie sans effet 4 Vissue d’un délsi de Wente Jours Suvrsbles, et sous réserve de
tous dommages et intéréts auxquels I3 Partle fésée pourrait prétendre du fait de Finexéeution.

Articie ¥ - LITIGES

Tout différend pouvant naitre & Poccasion du présent contrat séra soumis & une concilistion préstablement &

tous recours devant fes tribunaux,
Le présent contrat est soumis & Iz ot francaise.

Fait 3 PEZENAS, = 12 octobre 2020 en Z exemplaires originaux,

Faire précéder les signatures de lo méntion « % et approuvé »

FINTERVENANT VORGANISATEUR

1 avenue Paul Vidal dé ia Blache ~ 34120 PEZENAS
& 04.67.98.11.55 - & 04.67.58.07 .49 — emviail : g& (340055e@ac-montpelier fr
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& validé.

FICHE ACTION/Programme proj
Osortie  [lvoyagen [Davecbus [l
[ convention T o
[ Autorisation DASEN
[l droita Vir

A AR ASAEE TR L TET T L e

S © siphotooufilm {autorisation parentale 3 compidter)

1~ RESPONSABLE DE UACTION : (SRR ... 2 AXEDUPROJET DETABLISSEMENT 20152018 (3

axe 1! prendre en complefhélérogénéitd en classe
Claxe 2
Dexe3: s
Claxe4:développerien
pmentla(les)liste(s) Ticlassels} conceméels):
Einiveau(x) concemnél(s)
L igroupels) conceméls);
Nombre total (Féldves:

3-PUBLIC VIS {joiidre ohligat
‘deséléves)

41 DESCRIPTIE DE LAGTION

'E du Louvre et Sorbonne Paris 4

H

éy{vie Gradeler est spécialisée en oréation et animation de yisttes guidées sur des Wiématiques générales oy cbiges \\
de musée e de-quartiers & Parls ot 4 Monipeliier, eivconception &t présentation de conférences ayant frait & 4 cultire
francaise &'un public fancophone et anglophons & I'étranger, ' S
Byivie Gradeler fera une Pacn angldis §
comment s'adapter & son public? et présentera
comment parier d'une ceuvre d'art? Comment mener une v ans un fley clos?

ni construire une Visite guidée?

Deschiptiondelaction

4

Date et créneats horaire da Vaction e del'action Moyeii de fransport et hioraire do départ
/,Maﬁame Parafio ' " ‘ ™
\; Nomdespersonnelsencadrants ;xéwssj

au moins un mols avant volre départ , _
{2] Annexe 1: « ordré de mission » & renseigrer obfigatoirement par fous les encadrants das validation de lafiche actionetd
_ remefire au seoréferial poursignature. _ o _
{3} Annexe 2.« Fiche accueil » i besoin de café, rafraichissement ... & remetire air Secrétarist & jours avantia manifestation.

{T} Nousvousrappsionsquele Chefd'établissement 2 obligation de demander'a validation, suprés ditDirecteuracadémiqus
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TARIFES ELEVES 2021

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 03/11/2020

FORFAITS | - JANV/MARS AVRILAUILLET
©o201 |
2 jours 79. 80 €- 21 jours | 83 60 € ZZJours

" djous

[ 159.60€ - 42jours

| 163.40€-43c

5 jours

201.40 € - 53 jours

205.20 € - 54 jours

250. 80€ 6630urs

Pour information : coiit d'un repas, délibéré par le Conseil Départemental de I'Hérault : 3.80 €

1 avenue Paul Vidal de la Blache - 34120 PEZENAS

@& 04.67.98.11.55 - & 04.67.98.07.49 — email  ce, 034005%Mac-montpeliier fr




Arnexe A0

académie I NN
CITE SCOLAIRE - PEZENAS

TARIFS DE RESTAURATION ET D'HEBERGEMENT ANNEE CIVILE 2021
ADOPTES PAR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 3 NOVEMBRE 2020

Fonctiocnnaires de 2.65€
Catégorie C et assimilés

Contractuels

Fonctionnaires de 3.28 €
Catégorie B et assimilés

Fonctionnaires de 4.89 €
Catégorie A indice < 466

Fonctionnaires de 5.77 €
Catégorie A indice > 466

Hbtes de passage 7.00 €
(Professeurs extérieurs)

Hétes de passage 9.20€
(extérieurs)

Tickets BTS 4.37 €
Nuitée chambre d'héte (repas compris) 10.00 €
Nuitée studio 18.00 €
Renouvellement badge 6.00 €
Badge jetable 5.20 €




tycle Jean Moulin
de Pézanes

Arnexe

PROPOSITION TARIFICATION INTERNAT ELEVES 2021

CONSEIL D'ADMINISTRATION

du 3 novembre 2020

FORFAIT Décomposition du forfait FORFAIT Décomposition du forfait
JOURNALIER 2020 JOURNALIER 2021
2020 2021
8,30 € 3,80 € — déjeuner 8,10€ 3,80 € — déjeuner

3,80 € — diner
0,50 € — nuitée + petit
déjeuner

3,80 € — diner
1,00 € — nuijtée
0,50 € — petit déjeuner

1 avenue Paul Vidal de Ia Blache — 34120 PEZENAS
@ 04.67.98.11.55- & 04.67.98.07.49 — emall : ce.034005%e@ac-montpellier 5




Annexe A2

académie JUeNINRRES
CITE SCOLAIRE - PEZENAS

TARIFS DE RESTAURATION ET D’HEBERGEMENT ANNEE CIVILE 2021
ADOPTES PAR LE CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 3 NOVEMBRE 2020

O

Tarifs de I'internat :

(N

Trimestre 1 (T1) Septembre — Décembre 2021, (66 jours) : 600.60 €

D

Trimestre 2 (T2) Janvier - Mars 2021 (53 jours) : 482.30 €

Trimestre 3 (T3) Avril - Juillet 2021 (54 jours) : 491.40 €

Décomposition du tarif journalier année civile 2021 :

O

0

‘Petit déjeuner .

0.50€

o Taux de reversement pour les charges communes :

0 20 % pour I'ensemble des recettes sauf les recettes de l'internat 32 %.




Annexe 12
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Annexe 1S

MOTION EPS PRESENTEE AU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE NOVEMBRE 2020

Le meurtre de notre colidgue, Samuel Paty, remet au centre nos préocey pations concernant la sécurité
sur les instaliations sportives piscénoises. Attendez-vous gu’'un tel drame se produise & Pézenas peur
nous mattre en sécurité avee nos éléves 7

Depuis plusleurs années, les professeurs d'EPS de la ville de Pézenas constatent une nette dégradation
de leurs conditions d'enseignement lide :

- d'une part a l'suverture au public sur le temps scolaire du pare municipal des sports,

- d'autre part au vieillissement des instaliations sportives municipales.

Le 2 septembra 2020, iors de la réunion concernant la préparation de la rentrée 2020 et ia répartition
des installations sportivas miunicipales entre les différents établissemants scolaires du secondaire de I3
ville de Pézenas, M. Pierre BENOIT 2 clairement réaffirmé les choix municipaux ;

- L'ouverture au public du pare des sports sur le temps scolaire. La municipalité priorise des choix
s'orientant davantage sur les missions qui touchent les écoles primairas et I'accés das éguipements aux
usagers piscénois : entralnements personnels durant les temps scolaires, promenade ou traversée des
terrains de sport par des personnes Gui dés 18k rejoignent les transports scolaires situés a 'autre
extrémité du parc des sports munieipal.

- L'ouverture au public sur le temps scolaire du parc municipal das sports a été chais par la municipalité
de 'épogue paree gi'ils ne parvenaient pas & faire respecter le réglement, gu’il v avait des intrusions
dans le parc des sports.

Les conséguences de ces chaix :

- Ces Intrusions ont été démultipliées, elles entrainent des débordemants et les professeurs d’EPS sont
confrontés trés réguiiérement 3 des personines gui se rendent dans les gradins du stade ou gui
s'instalient & proximité des gymnases (derriére les portes de secours des gymnase B et €, sur les tables
de tennis de table, sur ies marches extérieures dy gymnase C...) pour fumer des substarices illicites,
utiliser un narguilé, écouter de [a musique ou pour jouer de la guitare, chanter, crier valre hurler ..,
Certaines personres vont méme Jusgu’a proférer des insultes, des menaces, lancer des projectiles
envers les éléves et les professaurs pendant les eours, De tels comportements sont inadmissibies et
dangereux pour tous.

- Les professeurs d’EPS sont done réguliéremant amendés 3 intervenir et & s'exposer face & ces personnes
pour leur demander de quitter las lieux. Cet exarcice est parfois trés compliqué, périllaux et re reléve
absslumant pas de leur mission, Les caméras et s micros placés dans le parc des sports n’ont pas fait
prauve de leur afficacitd,

- Dans les cas délicats, la consigne est d'appeler le E5U (centre de supervision urbain) : Yiatervention
qu'il diligente alors ne se fait pas toujeurs en temps opportun (la police miunicipale étant aussi soliicitée
sur d’autres lieux),

- Les professeurs d’EPS v ont comime repli que celui de rapatrier leurs élaves dans |'établissement, ils
sont ameneés & intervenir dans I'urgence pour gerer des situations extérieures au fonctionnement méme
de leurs classas pour préserver un climat propice au travail (concentration et implication de tous leurs
éléves en cours),

L'enserble des établissements publics du secondaire de la ville louent les instailations sportives, ee gui
devrait garantir une privatisation des lisux pendant leurs temps de pratique et engage Ia responsabilité
du loueur quant 3 sa sécurité.




AS

Alors que les normes du Plan Particulier de Mise en Sécurité (PPMS) sont de plus en plus exigeantes
pour préserver l'intégrité physigue et assurer la sécurité de tous les acteurs présents dans nos
ctablissements (éléves, personnel administratif, personnel enseignant...), les professeurs o’EPS
souhaitent dispanser leurs cours avee sérénits et dans un cadre sécurisé.

L'urgence est done de pouveir garantir [a sécurité des éléves, des enseignants d'EPS et de faire respecter
le réglement du pare munieipal des sports de Pézenas :

- par des movyens humains : |a présence effective d'un agent municipal est nécessaire durant
l'ouverture du parc des Sports aux éléves scolarisés dans les différents établissements de [a viile,

- par des moyens matériels et finaneiars pour garantir une pratigue de I'EPS en toute séeurité
(ex : un morceau de métal gui s'est décroché d'une fenétre dans le gymnase B; las sanitaires sent
dégradés et une grosse rénavation est indispensable, le soi des plateaux extérieurs se dégradent
rapidement, des trous se forment dans ie goudron, les risques de blessures sont plus importants, il n’y
a pas de filet ni dans les cages de handball ni sur les paniers de basket, ni autour des terraing de
handkall...) .

- par la modification du réglement du pare des sports interdisant 'accés pendant les horairss
scolaires & toute personne extériaure aux COUFS pBuUr protégar nos éldves et contrairement 4 ce gui a
été dit dans la prasse locale, ce ne sont pas les éléves dispensés que les professeurs ne surveilleraient
pas qui perturbent les cours, ce sont des petsonnes extérieures.

Par cette seconde motion, présentée dans tous les conseils d'administration des é&tablissements
scolaires du second degré en novembre 2020, les représentants des personnels d’enseighement
apportent leur soutien aux professeurs o’EPS et demandent gu'une réelle concertatian soit engagée
entre toutes les instances régissantes ou locataires de ces installations sportives, afin de dégager des
solutions basées sur des engagements et des conventions entre :

- d'une part la municipalits,

- d'autre part les dtablissements scolaires et jes collectivités territoriales qui leur sont assocides,
Conseil Départermeantal de I'Mérauit pour les coliéges &t le Conseil Régional d'Oecitanie pour los lycéas,

Les représentants des personnals d’enseignemeant
Collége Jean Béne Pézenas
Lycée Charles Allies Pézenas
Lycée Jean Maulin Pézenas
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Arnexe A6

Motion pour le CA du 3 novembre 2020
du Lycée Jean Moulin de Pézenas

Aujourd’hui mardi 3 novembre 2020 nous exprimons notre immense tristesse face & I"assassinat de
notre collégue Samuel Paty le vendredi 16 octobre, par un intégriste religieux islamiste.Monsieur
Paty n’est pas un martyr de la République. C’était un enseignant qui exercait son métier -
transmettre des savoirs, éduquer & Pesprit critique, oeuvrer a I’émancipation des jeunes, tout comme
nous le faisons tous au quotidien.

Aussi, nous regrettons que le Ministre de I’EN ne nous ait pas permis de nous recueillir comme
nous le souhaitions avec un temps d’échange nécessaire pour ’accueil des éléves.

Nous souffrons au quotidien d’un gouvernement qui casse I’Education Nationale.

Nous déplorons I’attitude de notre Ministre qui prétend défendre Ia liberta d’expression alors que sa
loi pour « I’école de 1a confiance » vise a museler cette liberté des enseignants, et alors que se tient
les conseils de discipline de quatre collegues suite & leur gréve contre les E3C 3 Poitiers..

Mr Blanquer prétend défendre 1a laicité tout en renforcant les financements de I’enseignement
privé,

Nous souffrons, nous déplorons et nous dénoncons la multiplications des injonctions contradictoires
et antipédagogiques .C’est A nous, personnels de I’Education de décider des formes pédagogiques
appropriées, mais aussi de déterminer les modalités d’un hommage véritable a notre coliégue
Samuel Paty.

Ce dont a besoin PEducation, ce n’est ni d’un numéro vert, ni un recueil de caricatures au CDI, ni
de députés dans les écoles, ni méme de décoration A titre posthume pour notre coilégue.
L’éducation a besoin de moyens 4 la hauteur de sa mission de Service public, de I’arrét des
suppressions de postes et du démantélement de 1’Education prioritaire, d’un plan @’investissement
d’urgence, d’embauches massives de personnels de toutes catégories (d’enseignement, de vie
scolaire, I’AESH, d’entretien, de médecine scolaire et de prévention, d’administration et
d’assistance sociale etc..) et que ces personnels soient respectés, soutenus et Protégés pour pouvoir
exercer leurs métiers dans des conditions de travail dignes et sereines.

Votée en HIS le 2 novembre 2020




